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CONTROL INTERNO

TODAS LAS AREAS - CONTROL INTERNO

INFORMES DE LEY

Informe del Desempeño Institucional MDI - FURAG 2021 Decreto 1083 de 2015 - Decreto 1499 de 2017

FURAG, Resolucion. 673 de 2018 Contraloría

Departamental, entrega por parte de la OCI. 19-02-

2021, fecha límte para reportar 28-02-2021

Circulares 07 de 2005, 04 de 2016 y 17 de 2011,

expedidas por la Dirección Nacional de Derecho de

Autor, www.derecho de autor.gov.co. Rango

ejecución enero a marzo, límite para reportar 11 de

marzo de 2022 

JEFE DE CONTROL INTERNO

CONTADOR - CONTROL INTERNO

TODAS LAS AREAS - CONTROL INTERNO

TODAS LAS AREAS - CONTROL INTERNO

JEFE DE CONTROL INTERNO

Decretos N° 1737 de 1998, 984 del 14 de mayo de

2012, Directiva Presidencial No. 01 del 10 de febrero

de 2016 y demas normas concernientes

JEFE DE CONTROL INTERNO

Reporte a través del CHIP Contaduría General de la 

Nación, Resolución-193- 706 de 2016- reportar 24-02-

2021, fecha límite para reporte 28-02-2021

Informe Austeridad en el Gasto Publico

Informe Derechos de Autor - Sofware

Humanos: Jefe de Control Interno

Evaluación del Sistema de Control Interno Contable

vigencia 2021. 

CONTROL INTERNO

JEFE DE CONTROL INTERNO

CONTROL INTERNO

TIPO DE AUDITORIA FUNDAMENTO DE LA AUDITORIA

CRITERIOS: Constitución Política de 1991, Ley 87 de 1993, Ley 142 de 1994, Ley 152 de 1994, Ley 489 de 1998, Ley 1753 de 2015, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, Decreto 1499 de 2017, Marco Normativo Contable Público Resoluciones 414 de

2014 - 193 de 2016, Resolución CRA 906 de 2019-Plan de Gestión y Resultados, Planeación Estratégica de la entidad (Misión, Visión, Objetivos Institucionales) , Actos administrativos de creación y transformación- Acuerdos Municipales No 034 de 1989 y 030

de 2009, Política de Administración de Riesgos, Políticas de Gestión y Desempeño Institucional, demás normas concernientes y las que las modifican y adicionan, normograma de la entidad.

RIESGOS DE LAS AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS: 

1. Cambios y ajustes a los procesos y procedimientos establecidos en la empresa.

2. Situaciones de fuerza mayor que afecten el cumplimiento de las funciones de la Jefe de Control Interno. 

3. Imprevistos - eventuales compromisos nuevos de la empresa.

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE CORINTO CAUCA

EMCORINTO E.S.P. E.I.C.E.

NIT.800.121.567-5

OBJETIVO: Realizar la Planificacion en orden cronologico de las actividades a desarrollar durante la vigencia 2022, a los diferentes procesos y procedimientos, planes y programas que se tienen establecidos en la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios

del Municipio de Corinto Cauca - EMCORINTO E.S.P - E.I.C.E, por parte de la Oficina de Control Interno, de conformidad con la normativa concerniente y los roles determinados actualmente en el Decreto 648 de 2017, a saber; Liderázgo estratégico, Enfoque

hacia la prevención, Evaluación de la gestión del riesgo, Evaluación y seguimiento y Relación con entes externos de control, con el proposito de coadyuvar en la mejora continua y el fortalecimiento del Sistema de Control Interno en la entidad.

ALCANCE: Realizar los informes que determine la Ley, auditorias internas a los procesos, evaluacion y seguimiento, participacion en los diferentes Comites Institucionales, brindar asesoria y acompañamiento, seguimiento a las auditorias externas y otras que se

lleguen apresentar  durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Informe de Evaluacion a la Gestion Institucional -

Evaluacion por Dependencias Circular 04 de 2005, Ley 909 de 2004 articulo 39. JEFE DE CONTROL INTERNO

4. Entrega de información incompleta, inoportuna e inconsistente por parte del encargado del proceso.  

RESPONSABLE DE LA AUDITORIA AREA RESPONSABLE PROCESO AUDITADO

Tecnicos y Tecnologicos: Equipo de Computo, papeleria, sistemas de informacion, correos electronicos de la empresa

Financieros: De acuerdo con el Presupuesto asignado

RECURSOS: 

Informe Semestral Evaluacion al Sistema de Control Interno Ley 1474 de 2011, Modificado por el Decreto 2106 de

2019
JEFE DE CONTROL INTERNO

Informe Rendicion de la Cuenta Anual - SIA Contraloria

Departamental

Resolucion No.0042 de 2020.
JEFE DE CONTROL INTERNO

PLAN ANUAL DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTO VIGENCIA - 2022



Seguimiento al Programa de Saneamiento Basico y Manejo

de Vertimientos Liquidos - PSMV
Prorizacion de Auditoria

JEFE DE CONTROL INTERNO
JEFE OPERATIVO - CONTROL INTERNO

Seguimiento al Plan de Gestion Integral de Residuos

Solidos - PGIRS
Prorizacion de Auditoria

JEFE DE CONTROL INTERNO
JEFE OPERATIVO - CONTROL INTERNO

Seguimiento al Proceso Financiero
Prorizacion de Auditoria

JEFE DE CONTROL INTERNO JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO - 

CONTROL INTERNO
Seguimiento al Programa de Uso Eficiente y Ahorro del

Agua - PUEAA
Prorizacion de Auditoria JEFE OPERATIVO - CONTROL INTERNO

Proceso de Contratacion de la empresa
Prorizacion de Auditoria

JEFE DE CONTROL INTERNO
TODAS LAS AREAS - CONTROL INTERNO

Seguimiento al Plan Anual del SG - SST
Prorizacion de Auditoria

JEFE DE CONTROL INTERNO
ENCARGADA DEL SG-SST - CONTTROL INTERNO

CONTROL INTERNO

Seguimiento a la gestión de la Caja Menor - Arqueo a la

Caja Menor
N/A

Proceso de Gestión del Talento Humano
Prorizacion de Auditoria

JEFE DE CONTROL INTERNO JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO - 

CONTROL INTERNO

CONTROL INTERNO

Informe de Estrategia Anticorrupción y de Atención al

Ciudadano

Informe Semestral de Seguimiento al cumplimiento de las

disposiciones normativas sobre Peticiones, Quejas,

Sugerencias y Reclamos.

Ley 142 de 1994 - Ley 1474 de 2011, artículo 76 JEFE DE CONTROL INTERNO

ENCARGADO DE PQR - CONTROL INTERNO 

Informe de Seguimiento SIGEP - Procesos vinculación,

desvinculación, hojas de vida, entre otros

Decreto 2842 de 2010 artículo 7, compilado por el

Artículo 2.2.17.7 de Decreto 1083 de 2015

JEFE DE CONTROL INTERNO JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO - 

CONTROL INTERNO

AUDITORIAS INTERNAS BASADAS EN RIESGOS

TODAS LAS AREAS - CONTROL INTERNO
JEFE DE CONTROL INTERNO

AUDITORIAS VISITAS ENTES DE CONTROL

CONTROL INTERNOCONTROL INTERNO

TODAS LAS AREAS - CONTROL INTERNO

JEFE DE CONTROL INTERNOJEFE DE CONTROL INTERNO

JEFE DE CONTROL INTERNO

Ley 1474 de 2012 -Art, 73 a 76, Decreto 124 del 26

de enero de 2016 - 1º corte a 30 de abril, 2º corte 31

de agosto 3º a 31 de diciembre publicar dentro de los

10 días hábiles siguientes a la fecha de corte).

JEFE DE CONTROL INTERNO

JEFE DE CONTROL INTERNO

Seguimiento Planes de Mejoramiento de la CGR

N/AN/A

Resolución 673 de 2018. La fecha límite para el

reporte depende de la habilitación del aplicativo,

(enero-febrero) y (junio-julio) de 2022.

Seguimiento a Planes de mejoramiento emitidos producto

de las Auditorias Internas 

Seguimiento a Planes de mejoramiento emitidos producto

de las Auditorias Internas 

Auditorias Especiales (Eventuales) 


